YASAR UNIVERSITESI _
AKADEMIK DANISMANLIK YONERGESH

AMAC ve KAPSAM

MADDI 1 - Bu yonergenin amact, egitim 8gretim programlarinm tiiziik, yénetmelikler ve ybnergelerle
belirlenen amaglar ve ana ilkeleri dogrultusunda 6grencilere verilecek akademik danismanlik hizmetlerini
dlizenlemekdir. Bu ybnerge, akademik danigmanlarin atanma ydntemi ile gorevlerini, sorumluluklarm ve
denetlenmelerini dizenter. Akademik damsmanhk hizmeti, Yasar Universitesi'nde kayitli nlisans ve
lisans 6grencilerine verilir, Lisansiistil 8grenim i¢in ilgili yonetmehk hiikiimlert uygualanr,

DAYANAK
MADDE 2 - Bu ybnerge 2547 Sayili Yiiksektgretim Kanununun 22. maddesi ¢ bendi ve Yagar

Universitesi Onlisans ve Lisans FEgitim Ogretim Smav Yonetmeliginin 41, maddesi uyarinca
hazirlanmigtir.

TANIVI
MADDE 3 - Akademik damgmanlik, 8grencilere kendi egitim-6gretimlerini planlayabilmeleri konusunda

yardimet ofan bir hizmettir, Akademik damgmanhk hizmeti; zihinsel, sosyal ve duygusal y&nleriyle
Bgrencinin kisifiginin bir biitin olarak geligebilmesi i¢in uygun ortamin hazirlanmasina yardimer olimayi
amaglar,

DANISMAN ATANMASI

MADDE 4 - llgili bsliim bagkaninin 6nerisi ve fakillte/yliksekokul yonetim kurnfunun karari ile her
egitim-Ogretim yili basinda akademik damgman goreviendirmesi yapiir. Damgman basina dligecek
dprenci sayist dagilum bdlimlerin yapisina gore diizenlenir ve bdlimde gbrev alan Gretim elemanlan
danisman olarak atanir. Atamalarda en yiiksek akademik tinvana sahip Sfretim elemanlar tercih edilir.
Danisman, Sgrenimi boyunca 8frenciyi izler. Zotunlu olmadikea, 8grencinin akademik danismani
degistirilmez. Rektor, Rektdr Yardimest, Dekan ve Miidiir digindaki tlim 8gretim elemanlart akademik
danigmanlik yapar, Bir §gretim {iyesinin sonradan Rektdr, Dekan veya Miidiiv olmasi halinde mevcut
akademik danigmantik gbrevleri devam eder fakat yeni gérev verifmez.

GECICI DANISMAN GOREVLENDIRMES]

MADDE 5 - Gegerli bir mazareti nedeniyle Universitede bulunamayacak olan danigman bu durumu bir
yaziyla dekanhiga/mtidiirltige bildiriv, Dekan/Miidii, bu danigman yerine gegici damigman gérevlendirir ve
bunu ilgili dgrencilere duyurur.

DANISMANIN GOREVLERI

MADDE 6 - Damgman; Sgrencilerin akademik bagarilarim ylkseltecek snerilerde bulunur, Ogrencinin
akademik basart durumunu izler, Bu amagla 8grencilerin ders alma iglemlerinde yol gdsterir; her yariyil
en az bir kez olmak iizere danigmanhk yaptigl grencilerle” hem toplu hem de bireysel olarak goriisilr;
varsa, ¢ok Ozel sorunlart olan 6grenciler hakkindaki gorviiglerini ilgili boliim baskanlifma, alimabilecek
tnlemlerle birlikte bildirir,

Akademik danisman, agagidaki gdrevleri yerine getirir,
1- Ogrencilerin, egitim-bgretim ife ilgili sorunlarmin ¢dztimiinde yardimda bulunmak; bu kapsamda

a- Her yariyil baginda dgrencilere ders segme islemlerinde yol géstermek, dersler ve igerikleri hakkipdef, p
bilgi vermek; 8grencinin ders segimlerini kontrol etmek; 6grencinin 8grenim gﬁl‘dug2§$iu Eltl

kariyer planiarina, ilgi ve becerilerine, bagar) durumuna gore uygun dersleri / ders pr
dgrencinin 6Frenimini yonlendirmesine rehberlik etmek;
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b- Yonetmeliklerde yapilan degigiklikleri takip ederck bunlarm Sgrencilere duyurulmasinda yardimel
olmak;

c- Oprenci tarafindan damgman 8gretim liyesine verilen ders alma dilekgelerini belirtilen tarihlerde
béliime teslim etmek,

2 - Danigman her 8grenci i¢in bir dosya hazilamak zorundadir. Bu dosyada sunlar bulunur;
a- Ofrenciye ait fotografl dzgegmis, ailevi durum, ev adresleti, telefon v.s. gibi zel bilgiler;

b- Oprencinin takip etmekle yiikiimlt oldugu &gretim plant ve derslerden o ana kadar aldigi notlari
gosterir “Not Durum Cetveli” (Transkript);

3 - Damgmanligindaki ogrenciler ile ilgili problemlerin ¢tziimiinde b8lim, d3renci isleri ve Egitim
Komisyonuna yardimer olmak;

4 - Ogrencinin mezuniyet sonrasi hayata hazirlanmas igin 6n bilgilendirmeler yapmak;

5 — Ogrencileri, yurtdist egitim olanaklar, staj imkanlari, sosyal-psikolojik soruntart ve diger konularda
uziman birimlere yonlendirmek;

6 — Haftada iki saatten az olmamak iizere danssmanlik saatlerini dekanliga/miidtieliige bildirmek;

7 - Ogrencinin mezuniyeti veya iligiginin kesilmesi durumunda bu dosyalars Dekanliga/Miidiirhiige teslim
etmek;

8 - Danigmanlik gérevi sona erdiginde 8grenci dosyasii bir sonraki Danismana teslim etmek;
9 — Kanun ve ydnetmeliklerde belirtilen diger gbrevleri yapmak,

DENETIM

MADDE 7 - Boltim Bagkanlart Danigmanlik yapan Ogretim clemanlarinmn karsilastiklar sorunlarm
¢zlimiine ybnelik caligmalar yapar, dangmanlarla toplantilar diizenleyerek sistemin isler halde
tutulmasing saglar. Bolim bagkanlart gerekli gorditkleri takdirde akademik damigmanin degistirilmesini

fakillte/yltksekokul ydnetim kuruluna Snerirler.

Dekanliklar/Miuidiirliikler damsmanlik sisteminin daha iyi caligmas: igin, danigmanlardan gelen istemler
dogrultusunda birimlerin 8zelliklerine gbre tedbirler alirlar,

YURURLUK .
Madde 8 - Bu yonerge Universite Senatosunun kabul kararmm Miltevelli Heyeti tarafindan onaylandis

tarihten itibaren ybirlitliige girer,

YURUTMYE,
Madde 9 - Bu ySnerge hiikiimlerini Rektor yiirlitiir, .
Q:L{» 1 QL2060 ve .. Q4. sayils

Miitevelli Heyeti karar ile onaylanmigtir.
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