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YAŞAR ÜNİVERSİTESİ 

KURULUŞ YILDÖNÜMÜ KUTLAMA TÖRENİ VE “BİLİM BİRLİK BAŞARI”  

ÖDÜLLERİ YÖNERGESİ 

 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Tanımlar 

 

Amaç 

MADDE 1– (1) Bu yönergenin amacı, Yaşar Üniversitesi kuruluş yıldönümü töreni kutlamaları 

ile “Bilim Birlik Başarı (BBB)” kapsamındaki çalışmalarında üstün başarı gösteren kişi ve 

kuruluşlara verilecek ödüllerle ilgili esasları belirlemektir.  

 

Kapsam 

MADDE 2– (1) Bu yönergenin amacı, Yaşar Üniversitesi kuruluş yıldönümü töreni kutlamaları 

ile “Bilim Birlik Başarı (BBB)” kapsamındaki çalışmalarında üstün başarı gösteren kişi ve 

kuruluşlara verilecek ödülleri kapsar. 

 

Tanımlar 

MADDE 3– (1) Bu yönergede geçen; 

a) Kutlama Komitesi: Yaşar Üniversitesi kuruluş yıldönümü Kutlama Komitesi Rektörün 

başkanlığında Mali İşler Daire Başkanı, Genel Sekreter ile Genel Sekreterliğe bağlı ilgili 

birimlerin müdürlerinden oluşur. 

b) BBB Ödül Değerlendirme Kurulu: Rektörün başkanlığında Fakülte Dekanları, 

Yüksekokul ve Enstitü Müdürleri ile Üniversite Genel Sekreterinden oluşur.  

 

İKİNCİ BÖLÜM 

Ödül Sunma Esasları 

 

Kutlama çalışmaları takvimi 

MADDE 4– (1) Yaşar Üniversitesi kuruluş yıldönümü kutlama çalışmalarına en geç Şubat 

ayının ilk haftası içinde başlanır ve tören, akademik takvim uygun olduğu takdirde, her yıl Mart 

ayında gerçekleştirilir. 

 

Kutlama etkinlikleri 

MADDE 5– (1) Yaşar Üniversitesi kuruluş yıldönümü kutlama töreninde sosyal ve kültürel 

etkinlikler ile ödül töreni yer alır. Kutlama programı ve içeriği Kutlama Komitesi ile BBB Ödül 

Değerlendirme Kurulu’nun koordineli çalışmaları ile belirlenir ve Rektörlüğün onayına 

sunulur. 

  



Ödül türleri 

MADDE 6– (1)  Bu yönergenin ödül kapsamına giren kişi ve kuruluşlara aşağıda tanımı yapılan 

kategorilerde “Bilim, Birlik, Başarı’’ ödülleri verilir. 

a) Başarılı Araştırmacı Ödülü: Bilim ve sanatta ulusal ve/veya uluslararası çalışmalarıyla 

alanlarında önemli katkılarda bulunmuş tam zamanlı öğretim elemanlarına verilen ödül. 

b) Eğitimde Başarı Ödülü: Öğrenci değerlendirme anket sonuçlarına göre son dört akademik 

yarıyılda kesintisiz ders vermiş tam zamanlı öğretim elemanlarının performansı ile eğitim 

teknolojilerini etkin ve yenilikçi kullanımlarına göre verilen ödül. 

c) Başarılı İdari Birim/Personel Ödülü: Görevlerinde üstün başarı gösteren idari 

birime/personele verilen ödül. 

ç) Hizmet Onurlandırma: Yaşar Üniversitesinde tam zamanlı olarak çalışan 5 yılını ve katları 

yıllarını tamamlamış olan personele, Üniversiteye yaptıkları hizmet dolayısıyla atfedilen 

onurlandırma. 

d) Akademik Onur Ödülü: Yaşar Üniversitesinde profesör kadrosunda tam zamanlı olarak en 

az 10 (on) yıl çalışmış akademisyenler arasından, üniversiteye üstün akademik katkıları göz 

önünde bulundurularak, BBB Ödül Değerlendirme Kurulu tarafından seçilen öğretim 

üyesine verilen ödül. 

 

Ödüllerin verilmesi 

MADDE 7– (1) Akademik Onur Ödülüne layık bulunan akademisyene Yaşar Üniversitesi özel 

plaketi verilir.  

(2) Başarılı İdari Birim/Personel Ödülüne layık bulunanlara Yaşar Üniversitesi plaketi ve 

belgeleri verilir. 

(3) Hizmet Onurlandırma için “Yaşar Üniversitesi BBB Ormanı” na fidan dikilir, “Teşekkür 

Belgesi” ile üniversite tarafından belirlenen kurumsal hediye (Ek 1) verilir. 

(4) Diğer ödüller için “Yaşar Üniversitesi BBB Ormanı” na fidan dikilir ve Başarı Belgesi 

verilir. 

 

Adayların belirlenmesi  

MADDE 8– (1) Akademik personele verilecek ödüller için ilgili akademik birim başkanlıkları 

tarafından; idari personele verilecek ödüller için ise ilgili idari birim yetkililerince belirlenen 

adaylar Rektörlüğe bildirilir. 

 

Adayların değerlendirilmesi 

MADDE 9– (1) Ödüle aday gösterilen kişiler BBB Ödül Değerlendirme Kurulu tarafından 

incelenerek değerlendirilir. Ödül verilmesi uygun görülen aday listesi Rektörlüğün onayı ile 

kesinlik kazanır.  

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Son Hükümler 

 

Yürürlükten kaldırılan yönerge  

MADDE 10–  (Değişik: 26/02/2019 tarihli ve 2019/02 sayılı Mütevelli Heyeti onayı) 

(1) Mütevelli Heyet tarafından 27.03.2012 tarihli ve 4 sayılı kararıyla yayımlanan Yaşar 

Üniversitesi Kuruluş Yıldönümü Kutlama Töreni ve “Bilim Birlik Başarı” Ödülleri Yönergesi 

yürürlükten kaldırılmıştır. 

 



 

Yürürlük  

MADDE 11– (1) Bu yönerge, Yaşar Üniversitesi Mütevelli Heyetince onaylandığı tarihte 

yürürlüğe girer.  

 

Yürütme 

MADDE 12– (1) Bu yönerge, Yaşar Üniversitesi Rektörü tarafından yürütülür. 

 

 

 

 

26/2/2019 tarih ve 02 sayılı  

Mütevelli Heyeti kararı ile onaylanmıştır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Ek 1 

 

KURULUŞ YILDÖNÜMÜ KUTLAMA TÖRENİ VE “BİLİM BİRLİK BAŞARI”  

ÖDÜLLERİ YÖNERGESİ KURUMSAL HEDİYE LİSTESİ 

 

Yıl Kurumsal Hediye 

5. Yılını Tamamlayan Personele Gümüş Yaşar Üniversitesi Rozeti 

10. Yılını Tamamlayan Personele Altın Yaşar Üniversitesi Rozeti 

15. Yılını Tamamlayan Personele İsme Özel Saat 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


