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YONETMELIK

Yasar Universitesinden:

YASAR UNIVERSITESI ULUSLARARASI HUKUK UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIiGi

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amac1, Yasar Universitesi Uluslararas1 Hukuk Uygulama ve Arastirma
Merkezinin y6netim, ¢aligma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik, Yasar Universitesi Uluslararas1t Hukuk Uygulama ve Arastirma Merkezinin
faaliyet alanlarina, organlarina, organlarinin gorevlerine ve ¢aligma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincli maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yo6netmelikte gecen;

a) Danigsma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez (YUHM): Yasar Universitesi Uluslararas1 Hukuk Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,

¢) Rektor: Yasar Universitesi Rektoriinil,

d) Universite: Yasar Universitesini,

¢) Yonetim Kurulu: Merkezin Yo6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Merkezin Faaliyet Alanlari, Organlar1 ve Gorevleri

Merkezin faaliyet alanlar1

MADDE 5 — (1) Merkez agagidaki alanlarda ¢alismalarini yiiriitiir:

a) Hukukun her alaninda uluslararas1 boyutlarda arastirma, inceleme, uygulama ve gelistirme c¢aligmalar1 ve
projeleri yapmak.

b) Yasar Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (YUSEM) ve diger birimler ile isbirligi ile &grenci ve dgretim
iiyesi degisimi ve ortak caligmalar yapmak.

¢) Ulusal ve uluslararasi kuruluglar ile isbirligi yapmak, ortak caligmalari 6zendirmek, organize etmek,
konferans, kongre ve bilimsel toplantilar diizenlemek ve siireli ve siiresiz yayin yapmak.

¢) Kamu ve 6zel kuruluslara danismanlik hizmeti vermek.

d) Sosyal Bilimler Enstitiisii ile isbirligi i¢inde uluslararasi hukuk ve uluslararasi iligkiler alaninda yiiksek
lisans programlar1 6nermek ve yiiriitiilmesine yardimci olmak.

e) Arastirma ve uygulama calismalar1 sonunda konu ile ilgili bilimsel yaym yapmak.

f) Yabanci tiniversiteler ile igbirligi protokolleri hazirlay1p ilgili makama sunmak.

g) Kamu ve 6zel sektor temsilcileri igin sertifika programlar diizenlemek ve agmak.

&) Uyusmazliklarin ¢6ziim merkezi ve birimleri kurmak.

h) Faaliyet alani ile ilgili olarak gerekli goriilen diger her tiirlii etkinlik ve yayini yapmak.

Merkezin organlari

MADDE 6 — (1) Merkezin organlari sunlardir:

a) Miidiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danigma Kurulu.

Miidiir

MADDE 7 - (1) Miidiir, Merkezin c¢alisma alanlarinda arastirma, uygulama ve egitim deneyimi bulunan
Universitenin Hukuk Fakiiltesinin tam zamanli dgretim iiyeleri arasindan Rektor tarafindan ii¢ y1l igin gérevlendirilir.
Siiresi biten Miidiir yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Miidiir tam zamanl 6gretim elemanlar1 arasindan bir kisiyi miidiir yardimcisi seger. Miidiir gorevi basinda
olmadig1 zaman yardimecisini vekil birakir. Géreve vekalet alti1 aydan fazla siirerse, yerine kalan siireyi tamamlamak
iizere yeni bir Miidiir gérevlendirilir.



Miidiiriin gorev ve yetkileri

MADDE 8 — (1) Miidiiriin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Yonetim Kurulunu ve Danigma Kurulunu toplantiya ¢agirmak ve bu kurullara bagkanlik etmek.

b) Merkeze ait mekan, arag, gere¢ ve benzeri ihtiyaglari saptamak ve bunlarin karsilanmasi igin gerekli
girisimlerde bulunmak.

¢) Merkez tarafindan yiiriitiilebilecek proje tekliflerini veya protokollerini hazirlamak; bu projelerin
uygulanabilmesi i¢in gerekli girisimleri Rektorliikk gézetiminde gergeklestirmek.

¢) Yonetim Kurulunun kararlarini ve hazirladigi ¢aligma programini uygulamak, ¢alismalar1 denetlemek.

d) Universite kadrolarindan gerekli alt birimlerin kurulup goérevlendirilmesini Rektorliik onayiyla
gergeklestirmek.

¢) Her akademik y1lin sonunda, Merkezin faaliyetlerini igeren yillik ¢alisma raporunu, bir sonraki yilin ¢alisma
programi taslagini ve biitge Onerisini hazirlayarak Yonetim Kuruluna ve Rektore sunmak.

f) Merkezin ve Merkeze bagli birimlerin, proje gruplarinin ve idari personelin diizenli ve etkin ¢aligmasini
saglamak.

g) Merkezin islevlerini yerine getirmek iizere gerekli goriilen kadro tamimlarini yapmak ve personel
istihdaminin saglanmasi i¢in girisimlerde bulunmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 9 — (1) Yoénetim Kurulu; Miidiir, Miidiir Yardimeist ve Miidiiriin 6nerisi iizerine, ikisi Hukuk
Fakiiltesi 6gretim elemanlari arasindan, biri Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Uluslararasi Iligkiler Boliimii 6gretim
elemanlari arasindan Rektor tarafindan gérevlendirilen {i¢ liye olmak iizere toplam bes tiyeden olusur.

(2) Uyelerin gérev siireleri ii¢ yildir. Siiresi biten iiyeler tekrar gorevlendirilebilir. Siiresi dolmadan ayrilan ya
da bosalan veya kesintisiz alti aydan fazla yurt disginda gorevlendirilen iiyelerin yerine yenileri ayni usulle
gorevlendirilirler.

(3) Yonetim Kurulu, Miidiirin daveti {izerine en az ii¢ kisinin katilimiyla toplanir ve Midiir tarafindan
hazirlanan giindemi goriiserek en az ii¢ oyla karar verir.

Yonetim Kurulunun gorev ve yetkileri

MADDE 10 — (1) Yonetim Kurulu, Miidiiriin ¢agrisi iizerine en az ayda bir defa toplanarak agagidaki
gorevleri ylriitmekle yiikimlidiir:

a) Merkezin ¢alismalar1 ve yonetimi ile ilgili kararlar1 almak.

b) Proje gruplarinin kurulus ve ¢alisma ilkeleriyle ilgili usul ve esaslart belirlemek.

c) Universitede Fakiilte ve Yiiksekokul boliimleri arasinda (disiplinler aras1) isbirligini gerektiren galigmalarin
yiiriitiilmesini saglamak amaciyla protokoller diizenlemek.

¢) Midiir ve Danisma Kurulunun goriis ve onerilerini degerlendirerek bir sonraki yilin ¢aligma programini
hazirlamak.

d) Yurti¢i ve yurtdigi kuruluslarla ortaklasa yiiriitiilecek ¢alismalarin temel ilkelerini saptamak.

e) Merkez tarafindan verilecek katilim belgesi ve benzeri belgelerin verilme kosullari ile gerekli
diizenlemeleri, gorevlendirmeleri ve yapilacak 6demeleri Rektorliigiin onayina sunulmak {izere karara baglamak.

) Miidiiriin, her akademik yilin sonunda hazirlayacag faaliyet raporunun diizenlemesine katkida bulunmak ve
degerlendirmek.

Damsma Kurulu ve gorevleri

MADDE 11 — (1) Danisma Kurulu, gerek goriildiigii takdirde Yonetim Kurulunca onerilen ve Rektor
tarafindan onaylanan, Merkez amaci dogrultusunda calisma yapan kisi ve kurum temsilcilerinden olusur. Danigsma
Kurulu en fazla yirmi kisiden olusur.

(2) Danigsma Kurulu iiyelerinin gorev siiresi iki yildir. Siiresi biten iiye yeniden gorevlendirilebilir.

(3) Danigsma Kurulu yilda en az bir defa toplanarak Merkezin ¢alismalarini degerlendirir ve yeni ¢aligmalar
konusunda goriis ve onerilerini Yonetim Kuruluna bildirir. Danigma Kurulu toplantilarinda ¢ogunluk aranmaz.

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Yiiriirlik

MADDE 12 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 13 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Yasar Universitesi Rektorii yiiriitiir.



